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PRESENTACIÓN 
Curso: SALUD Y CONSEJERÍA FAMILIAR 

24 horas. 
Modalidad: ONLINE 

Duración: 30 días, desde inicio de clases 

 
DESCRIPCIÓN GENERAL 

• Nuestro Sistema de Salud, se define como un Sistema basado en Atención Primaria, en donde 

desde el Modelo de Atención Integral de Salud, se establecen los principios que orientan el 

quehacer de los equipos de salud en la red asistencial, desde la anticipación al daño hasta la 

rehabilitación, de manera cada vez más inclusiva de otras necesidades de salud en el espacio 

de la familia y la comunidad, es por eso que se dicta este curso ya que es necesario que los 

equipos de salud de la APS o quien participe de la Salud y consejería familiar se mantengan 

actualizados en esta área. 
 

OBJETIVOS DEL CURSO 

• Adquirir y/o perfeccionar conocimientos en Salud y consejería familiar 

 

CONTENIDOS 
 

• MÓDULO 1: MODELO DE ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD CON ENFOQUE 
FAMILIAR Y COMUNITARIO 

 MAIS 

 CONCEPTUALIZACION DEL MODELO 

 PRINCIPIOS 

 ENFOQUE PROMOCIONAL Y PREVENTIVO 

 ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y PREVENCION 

 TRABAJO EN EQUIPO, TRABAJO EN RED Y AUTOCUIDADO  
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 AUTOCUIDADO  
 

• MÓDULO 2: BASES PARA EL TRABAJO CON FAMILIAS. 

 TIPOS DE FAMILIA 

 TIPOS DE RIESGOS  
 HABILIDADES COMUNICACIONALES  
 HABILIDADES PARA ENTREVISTAR  

 

• MÓDULO 3: LA ENTREVISTA EN ATENCIÓN FAMILIAR 

 LA ENTREVISTA CLINICA  

 ENTREVISTA FAMILIAR Y/O GRUPAL 

 ETAPAS DE LA ENTREVISTA 

 TIPOS DE PREGUNTAS 

 CONSEJERIA INDIVIDUAL Y FAMILIAR 

 

• MÓDULO 4: FAMILIA Y CONSEJERÍA 

 CICLO DE VIDA FAMILIAR (CVF) 

 ETAPAS DEL CICLO VITAL 

 EVALUACIÓN, CRISIS Y RESILIENCIA FAMILIAR 

 CRISIS 

 TEORÍA DEL CAMBIO 

 ETAPAS DEL CAMBIO Y ROL DEL TERAPEUTA 

 ROL DEL CONSEJERO (A) 

 MODELO P.R.E.C.E.D.E. 

 FACTORES PREDISPONENTES 

 FACTORES FACILITADORES 

 FACTORES REFORZANTES 

 TEMAS DE CONSEJERÍA  

 CONSEJERÍA INDIVIDUAL 

 ESTRATEGIA 5 A 
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 ESTRATEGIA DE LAS 5 R 

 CONSEJERÍA FAMILIAR 

 

• MÓDULO 5: ESTUDIO DE FAMILIA Y SU APLICACIÓN EN SALUD FAMILIAR 

 ESTUDIO DE FAMILIA 

 ETAPAS DEL ESTUDIO DE FAMILIA 

 FLUJOGRAMA DE GESTION DE CASO DE FAMILIA  

 INSTRUMENTOS DE EVALUACION FAMILIAR 

 PLAN DE TRABAJO FAMILIAR 

 

METODOLOGÍA 

• Los alumnos accederán a través del aula virtual a su cuenta en la fecha estipulada por la 

dirección del curso, con horario libre y flexible. 

• Podrán descargar las clases y material escrito a través de la plataforma, tendrán acceso 

continuo y sin restricción durante toda la duración del curso a los contenidos como video 

o actividades formativas. 

 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 
 

Evaluación Porcentaje: 
 
 

 

CRITERIOS DE APROBACIÓN 
• Cumplir con nota de aprobación mínima 5.0 o superior en la escala de 1 a 7 

 

CRITERIOS DE REPROBACIÓN  
• No cumplir con nota mínima 5.0 

• No terminar el curso en el plazo máximo establecido. 

100% 
 
-EXAMEN FINAL 
(60% exigencia) 
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